GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

n. 109 del 20.11.2017

OGGETTO: Programma Operativo Regionale - Fondo Sociale Europeo 2014-2020 - Obiettivo
generale "Investimenti in favore della crescita e I'Occupazione - Reg. 1304/2013 - Asse IV
"Capacita istituzionale" - Obiettivo Tematico 11 - Priorita d'investimento 11.ii - Obiettivo
Specifico POR 15 - Approvazione partecipazione a progetto sul miglioramento delle
competenze linguistiche - lingua inglese

Oggi lunedi 20 novembre 2017 alle ore 10.30 presso la sede di VeGAL in via Cimetta, n.1 a
Portogruaro (VE), si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Associazione denominata GRUPPO DI
AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE, per la trattazione del seguente ordine del giorno:

1. selezione addetto amministrativo;

2. CLLD LEADER 2014/20;

3. aggiornamento progetti in corso e previsti;

4. varie ed eventuali;

5. approvazione del verbale della seduta.

Si elencano di seguito i Consiglieri presenti/assenti:

N Nome e Cognome | Ruolo Ente rappresentato Componente Presente/Assente
1- | DemenicoFavro Presidente Coemune——di—Concerdia | Pubbliea Assente
Sai .
2. Giampietro Orlandi | Vicepresidente | Agri Venezia, CIA Venezia, | Privata/Parti Presente
Coldiretti Venezia e | economiche
Confagricoltura Venezia sociali
3+ | SimenePivetta Consigliere Cemune-di-Ceggia Pubbliea Assente
4, Loris Pancino Consigliere CNA Venezia Privata/Parti Presente
economiche
sociali
5. Alberto Teso Consigliere Confcommercio Venezia Privata/Parti Presente
economiche
sociali

E’ inoltre presente:
1. Ing. Giancarlo Pegoraro (Direttore del GAL).

Assume la presidenza il VicePresidente, Giampietro Orlandi e verbalizza i lavori della seduta I'ing. Giancarlo
Pegoraro, Direttore. Il Presidente, constatata e fatta constatare la regolare costituzione del Consiglio di
Amministrazione, dichiara aperti i lavori alle ore 11.30.

Il VicePresidente passa alla trattazione del terzo punto all’'odg per un aggiornamento sui progetti in
corso e previsti.

In relazione ai bandi in corso, il Direttore informa della procedura adottata per la partecipazione al bando
FSE 2014/20 per progetti di formazione continua rivolti al personale della P.a. DGR n. 1539 del
25.9.2017, nell’'ambito del quale VeGAL, in collaborazione con CISET, ha predisposto un progetto volto
all'implementazione delle competenze linguistiche, legate alla lingua inglese, dei propri dipendenti e dei
dipendenti delle P.A. dell’area, considerata la particolare vocazione turistica per la valorizzazione
territoriale e delle eccellenze del paesaggio, dell'enogastronomia, della cultura.

In merito il CdA si esprime con la seguente deliberazione.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Premesso che:

con DGR n. 1539 del 25.9.2017 la Regione Veneto ha pubblicato un Avviso pubblico relativo
all'internazionalizzazione della Pubblica Amministrazione per la presentazione di progetti di
formazione continua e della Direttiva a valere sul Programma Operativo Regionale - Fondo Sociale
Europeo 2014-2020 - Obiettivo generale "Investimenti in favore della crescita e I'Occupazione - Reg.
1304/2013 - Asse IV "Capacita istituzionale" - Obiettivo Tematico 11 - Priorita d'investimento 11.ii -
Obiettivo Specifico POR 15;




I'avviso a presentare progetti per il miglioramento delle competenze linguistiche ha la scadenza del
20.11.2017 ed individua come soggetti ammissibili a partecipare alla formazione i dipendenti e
collaboratori della P.A. ai quali sono stati equiparati anche i dipendenti di VEGAL in qualita di
organismo pubblico;

VeGAL ha avviato una serie di contatti con CISET affinché parte della formazione linguistica possa
riguardare la capacita di valorizzare il territorio dal punto di vista turistico;

CISET a sua volta ha chiesto la collaborazione di CONSULMAT ente di formazione certificato, titolato a
presentare progetti di formazione continua per piu soggetti raggruppati in rete;

VeGAL, in data 27.10.2017 n Prot. 23867/P, ha invitato i Comuni dell’area a valutare la possibile
adesione al progetto;

il progetto, dal titolo “Upgrading language skill for P.A. Employees in Eastern Veneto tourism sector
e finalizzato all'implementazione delle competenze linguistiche, legate alla lingua inglese, dei
dipendenti della P.A. dell’area della Venezia Orientale che presenta particolare vocazione turistica per
la valorizzazione territoriale e delle eccellenze del paesaggio, dell'enogastronomia, della cultura; II
progetto prevede in particolare attivita formativa organizzata in moduli di durata variabile organizzati
per livelli di conoscenza e per specifiche necessita legate al ruolo/funzione del partecipante, visite di
studio in altre Regioni italiane, attivita formativa all’estero, la certificazione linguistica rilasciata al
termine del percorso formativo dopo aver sostenuto i relativi esami di certificazione europea della
lingua secondo le quattro abilita definite dal QCER4 e un seminario finale per la diffusione e
valorizzazione dei risultati raggiunti;

hanno confermato la loro adesione al progetto i Comuni di Caorle, Cinto Caomaggiore, Ceggia,
Noventa di Piave, Musile di Piave;

con delibera n. 31 del 6/4/2016 il CdA di VeGAL ha approvato le integrazioni alle procedure per
I'approvazione di atti e deliberazioni dei GAL ed azioni a tutela del conflitto di interesse nell’attivita di
gestione;

alle operazioni di voto partecipa la maggioranza prevista dall’art.34 paragrafo 3 lett.b) del Reg. (CE)
n.1303/2013;

fatte le debite valutazioni e verifiche;

"

DELIBERA

- di approvare, nell’'ambito del Programma Operativo Regionale - Fondo Sociale Europeo 2014-2020
- Obiettivo generale "Investimenti in favore della crescita e I'Occupazione - Reg. 1304/2013 - Asse IV
"Capacita istituzionale" - Obiettivo Tematico 11 - Priorita d'investimento 11.ii - Obiettivo Specifico
POR 15, la partecipazione di VeGAL al progetto dal titolo “Upgrading language skill for P.A.
Employees in Eastern Veneto tourism sector” sul miglioramento delle competenze linguistiche
della Pubblica Amministrazione, relativamente alla lingua inglese;

- di confermare che la decisione € assunta in assenza di possibili situazioni di “conflitto di interesse” dei
componenti dell’'organo decisionale, ai sensi della delibera n. 31 del 6/4/2016 del CdA di VeGAL;

- di confermare che la decisione & assunta con almeno il 50% dei voti espressi provenienti da
componenti dell'organo decisionale rappresentativi di partner privati.

Sottoposto a votazione il provvedimento € approvato con voti unanimi e palesi.

Il DIRETTORE IL VICEPRESIDENTE
Giancarlo Pegoraro Giampietro Orlandi
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